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Provincia di Varese                                                    


                                            C.A.P. 21050
AREA AMMINISTRATIVA AFFARI GENERALI

(SERVIZI SCOLASTICI(
Via Roma, 58 – 21050 CUASSO AL MONTE

(Tel. 0332939001 Email: biblioteca@comune.cuassoalmonte.va.it
CAPITOLATO SPECIALE D’APPALTO PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI “PRE-SCUOLA E DOPO-SCUOLA ANNO SCOLASTICO 2010/2011”
ART. 1 – OGGETTO

Oggetto del presente appalto è l’attività relativa ai servizi extrascolastici di pre e doposcuola presso la Scuola Primaria di Cuasso al Monte, come di seguito elencati:

· Prescuola:

vigilanza e intrattenimento mediante la predisposizione di attività ludiche varie degli allievi presenti nella scuola Primaria (15/20 bambini di cui circa 4 scuola Infanzia) dalle ore 7.30 alle ore 8.15 dal lunedì al venerdì. Le attività vengono svolte in appositi spazi (locali di pertinenza delle scuole) posti a disposizione dalla Direzione Didattica.

· Assistenza alla mensa:

sorveglianza con finalità di socializzazione e convivenza dalle ore 13.10 alle ore 14.10 degli alunni aderenti al servizio doposcuola nei giorni di martedì, giovedì e venerdì.

· Doposcuola :

sostegno nell’esecuzione dei compiti; organizzazione di attività manuali, pittoriche, ricreative e di gioco libero, agli alunni presenti al dopo scuola (21/23 alunni) nei seguenti orari: dalle 15.30 alle 18.00 nei giorni di lunedì e mercoledì (con presenza massima 15/20 allievi); dalle ore 14.10 alle ore 18.10 nei giorni di martedì, giovedì e venerdì (con totalità degli allievi fino alle 17.10 e con presenza di meno 20 allievi fino alle 18.10).
Nello svolgimento dei suddetti servizi gli educatori hanno l’obbligo della vigilanza sui minori loro affidati così come disciplinato dal codice civile e dalla normativa vigente in materia di responsabilità degli insegnanti e dei precettori.

ART. 2 – ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO

Per lo svolgimento delle attività in oggetto dell’appalto, l’impresa si impegna ad adoperare con le seguenti modalità qualitative e quantitative:

· Gli interventi di cui all’art. 1 vengono svolti di norma nell’ambito delle istituzione scolastiche 

· Il materiale per lo svolgimento di attività ludiche, pittoriche e manuali in genere saranno fornite dalla ditta aggiudicataria

· Gli interventi richiesti sono quantificabili, indicativamente, per anno scolastico nel seguente modo:

	SERVIZIO
	Ore settimanali
	Nr.  settimane anno scolastico

	Pre scuola
	3.45
	35

	Sorvenglianza mensa
	3
	35

	Dopo- scuola
	17
	35

	
	
	


ART. 4 – PERSONALE

Per le attività oggetto del presente appalto la ditta garantisce l’applicazione del seguente standard di rapporto personale (con regolare rapporto di lavoro)/utenti:
· Prescuola:  1 educatore ogni 15/25 allievi

· Assistenza alla mensa: 1 educatore ogni 25 allievi

· Doposcuola: 1 educatore ogni 15/20 allievi

Il personale utilizzato deve essere professionalmente adeguato e con un titolo di studio idoneo.

ART. 5 – CONTRATTI DI LAVORO E COPERTURE ASSICURATIVE

Nell’esecuzione dell’appalto l’impresa si impegna al rispetto, nei confronti del proprio personale dei vigenti specifici contratti di lavoro relativi al trattamento salariale, normativo, previdenziale ed assicurativo.

A richiesta dell’Amministrazione Comunale la ditta appaltatrice si impegna a comunicare i dati concernenti il trattamento normativo, giuridico, economico e previdenziale degli operatori in servizio.

Si impegna altresì ad accendere apposite coperture assicurative relative alla responsabilità civile per danni a persone e cose conseguenti all’attività prestata, derivanti sia da colpa degli operatori sia da colpa degli assistiti ad essi affidati e per infortuni a favore degli utenti in servizio. La documentazione probatoria relativa a tali assicurazioni dovrà essere prodotta prima della sottoscrizione del contratto stesso e l’Amministrazione Comunale provvederà a trattenerne copia.
In ogni caso la ditta appaltatrice è tenuta al tempestivo risarcimento dei danni causati su arredi, attrezzature e materiali di proprietà del Comune di Cuasso al Monte o dell’Istituzione Scolastica di riferimento derivanti da fatto imputabile ai propri operatori, promuovendo conciliazioni atte a evitare contenziosi.

ART. 6 – PAGAMENTO PRESTAZIONI

A fronte delle prestazioni effettuate il Comune di Cuasso al Monte si impegna a pagare a seguito di regolare fattura mensile determinata sulla base delle prestazioni effettivamente rese 
Nulla è dovuto alla ditta per i periodi di sospensione degli interventi dell’attività scolastica previsti dal calendario scolastico ovvero da altri atti degli organi competenti ed in caso di mancata erogazione del servizio per motivi attinenti all’impresa o dall’Istituzione Scolastica, ivi compresi gli scioperi, il maltempo (abbondanti nevicate), ecc.
Il pagamento verrà effettuato entro sessanta giorni dal ricevimento della fattura.

ART. 7 – VARIAZIONI

Ogni eventuale variazione al rapporto contrattuale che intervenga successivamente alla stipula del contratto in corso di validità dello stesso, ivi comprese modifiche richieste a seguito di mutamenti intercorsi nella situazione dell’utenza, deve essere concordata tra le parti e formare oggetto di un apposito atto aggiuntivo.

ART. 8 – INADEMPIENZE E CAUSE DI RISOLUZIONE

Fatto salvo quanto disposto nel successivo articolo il presente contratto è risolto di diritto ove ricorrano le seguenti inadempienze da parte della ditta:
a) Cessione o subappalto del servizio anche parziale

b) Fallimento o sottoposizione ad altre procedure 

c) Inadempienze e gravi negligenze riguardo gli obblighi previdenziali e contrattuali nei rapporti con i propri dipendenti

Nel caso in cui l’Amministrazione comunale proceda alla risoluzione del contratto, la ditta si impegna a proseguire fino al nuovo affidamento del servizio.
ART. 9 – CLAUSOLE PENALI
Le inadempienze contrattuali devono essere contestate per iscritto, con fissazione di un termine per la relativa regolarizzazione.

Fatto salvo il risarcimento dell’eventuale maggiore danno e quanto disposto dall’articolo precedente del presente atto, l’Amministrazione Comunale si riserva la facoltà di applicare le seguenti penali:

· Negligenza constatata degli operatori in conseguenza della quale si sia creata una situazione di pericolo, anche potenziale, per i minori lo affidati, € 250.00;

· Mancata sostituzione di operatori assenti ovvero ritardo nella sostituzione in conseguenza del quale si sia verificata una mancata copertura del servizio, € 250.00 per ogni operatore non sostituito e per ogni giornata di mancata sostituzione;

· Utilizzo di operatori, anche supplenti non in possesso delle qualifiche richieste, € 250.00 per ogni operatore

· Altri disservizi ed inefficienze derivanti da fatti imputabili alla ditta, € 250.00 per ogni disservizio

· Mancato risarcimento dei danni arrecati agli arredi ed alle attrezzature di cui all’art. 5 del presente atto, € 250.00 per ogni mancato risarcimento.

L’applicazione delle penali avviene in seguito a contestazione per iscritto dell’addebito, con richiesta di applicazione dell’importo corrispondente a credito dell’Amministrazione Comunale sulla prima fatturazione utile. In caso di inadempienza da parte della ditta appaltatrice l’Amministrazione Comunale provvede alla corrispondente decurtazione sui corrispettivi da pagare. 
Prima dell’applicazione della penale la ditta è comunque sentita entro i termini fissati nella contestazione.

10 – DURATA DEL CONTRATTO E REGIME DELLE PROROGHE

L’appalto ha decorrenza dall’avvio dell’anno scolastico 2010/2011 e scade l’11 giugno 2011. L’Amministrazione Comunale si riserva la facoltà di prorogare il contratto per un anno con l’obbligo della ditta aggiudicataria di accettare l’ulteriore periodo di proroga senza eccezione alcuna e senza modifica delle condizioni pattuite salvo quanto previsto dal successivo articolo. 

11 – REVISIONE DEL PREZZO

In conformità a quanto previsto dall’art. 6 della L. 537/93 così come modificato dall’art. 44 della L. 724/94 la revisione del prezzo è effettuata annualmente a partire dal secondo anno contrattuale, su richiesta motivata della ditta da far pervenire almeno 60 giorni prima. In mancanza delle elaborazioni dell’ISTAT di cui al comma 6 dell’art. 6 della legge sopra citata, la revisione è effettuata tenendo conto della variazione dei prezzi al consumo registrata a settembre dell’anno della richiesta di aumento rispetto a settembre dell’anno precedente. 

ART. 12 – DIVIETO DI SUBAPPALTO  E DI CESSIONE DEL CREDITO

E’ vietato cedere o subappaltare il servizio assunto, pena l’immediata risoluzione del contratto.

La cessione del credito è vietata se non autorizzata.

ART. 13 – TRATTAMENTO DEI DATI

Per ciò che concerne il rispetto della normativa in materia di privacy, con esclusivo riferimento alle attività rientranti nel servizio oggetto del contratto, la ditta, unitamente al conferimento dell’appalto, è nominata ex D.Lgs. 196/03 responsabile del trattamento dei dati, di qualsiasi natura, concernenti gli alunni fruitori del servizio e le loro famiglie, conferiti direttamente dall’Amministrazione Comunale, dai diretti interessati e dalle Istituzioni scolastiche di riferimento.

La ditta è pertanto autorizzata a svolgere tutti i trattamenti dei dati suddetti necessari per l’espletamento del servizio, sia in forma cartacea che elettronica.

I dati dovranno essere trattati nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs. 196/03, con particolare riferimento alla liceità, alla correttezza, alla riservatezza ed alla adozione delle prescritte misure di sicurezza.

La ditta non è autorizzata a riprodurre, diffondere o comunicare a terzi i dati suddetti se non per le finalità sopradescritte, fatti salvi i casi di estrema necessità in cui la comunicazione dei dati è indispensabile per la tutela dell’incolumità degli assistiti (es. comunicazioni di dati a strutture sanitarie in caso di infortuni, incidenti e qualora si renda necessario in caso di ricoveri d’urgenza degli assistiti durante il servizio).

L’Amministrazione Comunale potrà impartire, qualora fosse necessario, ulteriori particolari istruzioni su come debbano essere trattati i suddetti dati.
Qualsiasi utilizzo e/o trattamento improprio o non conforme alle disposizioni del D.Lgs. 196/03 comporterà la piena ed esclusiva responsabilità della ditta.

La ditta è infine tenuta a rendere edotti i propri collaboratori e operatori delle suddette norme fermo restando che gli stessi operano sotto la sua diretta ed esclusiva responsabilità.

ART. 14 – SERVIZIO IN CASO DI SCIOPERO

In caso di proclamazione di sciopero concernente gli operatori addetti ai servizi oggetto dell’appalto, la ditta è tenuta ad informare in modo tempestivo l’Amministrazione Comunale, le famiglie degli assistiti e l’Istituzione scolastica.

ART. 15 – SPESE CONTRATTUALI

Sono a carico della ditta le spese di bollo, di registrazione, diritti di segreteria e qualsiasi altra imposta o tassa secondo le leggi vigenti derivanti dalla stipulazione del contratto.

L’IVA è a carico dell’Amministrazione Comunale se dovuta nella misura prevista dalle disposizioni di legge.

ART. 16 – FORO COMPETENTE E DOMICILIO

Ferma restando la competenza del foro di Varese, tutte le controversie di natura tecnica, amministrativa e giuridica sorte sia durante l’esecuzione che al termine del contratto, saranno risolte ricorrendo ad un collegio arbitrale così costituito:

· Un membro: nominato dall’Amministrazione comunale

· Un membro: nominato dall’appaltatore

· Il Presidente: nominato di comune accordo dai primi due, o, in mancanza di accordo da parte del Presidente del Tribunale di Varese. Le spese seguono la soccombenza e gli anticipi gravano sulla parte attrice.

Per tutti gli effetti del contratto la ditta dovrà eleggere domicilio fiscale e recapito amministrativo nel territorio della Provincia di Varese.
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